

……………………………..
(miejscowość, data)

…………………………………
(dane pracownika)
…………………………………
(dane pracodawcy)






Wniosek o udzielenie urlopu wypoczynkowego po zakończeniu urlopu macierzyńskiego 


Wnoszę o udzielenie urlopu wypoczynkowego za rok . . . . . . . . . . . w okresie od dnia . . . . . . . . . . . . . . . r. do dnia . . . . . . . . . . . . . . r. 

Urlop wypoczynkowy zamierzam wykorzystać bezpośrednio po wykorzystaniu urlopu macierzyńskiego, który ulegnie zakończeniu w dniu . . . . . . . . . . . . . . . . r. 



Podstawa prawna: art. 163 § 3 K.p. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 



…………………………………
(podpis pracownika)


Wyrażam zgodę na udzielenie urlopu wypoczynkowego w wymiarze i terminie wskazanym we  
wniosku.

…………………………………

(podpis pracodawcy)
