
 
 …..........................................  

(miejscowość, data)  
 
 
…..........................................  
(imię i nazwisko pracownika)  
 
 
 

 
WNIOSEK O UDZIELENIE URLOPU WYPOCZYNKOWEGO  

PO ZAKOŃCZENIU URLOPU MACIERZYŃSKIEGO / RODZICIELSKIEGO* 
 

 
 
 
Proszę o udzielenie mi urlopu wypoczynkowego za rok ..................... w liczbie .................... dni, 
w terminie od dnia ..................... do dnia ....................  
 
Urlop wypoczynkowy zamierzam wykorzystać bezpośrednio po wykorzystaniu urlopu 
macierzyńskiego/rodzicielskiego*, który zakończy się w dniu  .................... 
 

…..........................................  
(podpis pracownika)  

 
 
 
Wyrażam zgodę na urlop wypoczynkowy w terminie i wymiarze wskazanym we wniosku.  
 
 

…..........................................  
(podpis osoby upoważnionej) 

 

* Niepotrzebne skreślić. 


